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iPor qué ejecutivos, politicos,
aristocratas, deportistas,
y tantos otros son incapaces de
actuar conforme a sus propios
valores y estandares éticos?
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Max H Bazerman : Puntos ciegos (Gestioacute;n del conocimiento) (Spanish Edition) before purchasingitin
order to gage whether or not it would be worth my time, and al praised Puntos ciegos (Gestioacute;n del
conocimiento) (Spanish Edition):

Todos los diacute;as se leen en los diarios, noticias sobre conductas poco eacute;ticas por parte de poliacute;ticos,
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gjecutivos, nobles, deportistas, profesores y tantos otros que en determinadas circunstancias son incapaces de hacer 1o
gue ellos mismos, seguacute;n sus propios valores, consideran correcto, y luego no saben coacute;mo explicarlo ni
justificarse, y se declaran inocentes.En este libro se muestran |os uacute;ltimos avances en el estudio del
comportamiento eacute;tico principalmente en empresas e instituciones, y se explica por queacute; no siempre somos
conscientes de los puntos ciegos de nuestra mente para juzgar su propia conducta eacute;tica. Ademaacute;s nos brinda
herramientas para minimizar la posibilidad de que se produzcan este tipo de actitudes en las organizaciones.
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